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人事佈達

106年2月1日起

人事主任：由林珍妮小姐出任

總務主任：由蕭經緯老師出任

試務組長：由許嘉珈小姐出任



1.1月10日上呈董事長，董事長同意比照
「公立高級中等學校導師職務加給自106
年1月1日起由每月支給新臺幣2,000元調
整為3,000元」，因此，本校高中部導師
費亦自106年1月1日起由每月支給新臺幣
2,000元調整為3,000元。

2.高中導師津貼另案於董事會提案討論

高中部導師費



107課綱，國中七年級以下學生適用

1.預訂在107學年度實施。

2.影響：高中學科的必修時數下降，選修課
學分占了1/3。且各高中須以發展特色，增加
4到8學分「校訂必修」。選修課將占畢業學
分的三分之一



107課綱上路國中小家長必知5個轉變

1.升大學的方式將可能改變。

2.選高中的標準改變。除了傳統排名，更要看學校有什
麼課程？校訂必修有什麼特色？是否符合孩子的興趣性
向？

3.生涯探索必須從小開始。學生學習探索興趣和認識自
己，才能做最好的選擇。

4.不要過度安排學生學習，要留白培養自學能力。

5.家長不能再用自己的升學經驗看待孩子未來。得要有
意識的認識最新的教育趨勢和學習模式。



107課綱關鍵字

1.核心素養

核心素養是新課綱課程發展主軸。是指一個人為適應現在生活、面對未來挑戰，所應具備
的知能與態度。

教師運用測驗、觀察、問答及面談、檔案等多元評量的方式，重視學生在知識、能力、態
度上，與實際生活的連結。

2.校訂必修

校訂必修課程4到8學分。校訂必修是跨領域的課程，是每位高中生的必修，以專題、實作、
探索體驗為主。

3.學習歷程檔案

107課綱減少必修、增加選修。教育部宣布，從2016年8月起逐步建立高中生「學習歷程檔
案」。將記錄下學生包括社團、選修課的學習狀況。同時也推動「考招連動」，未來大學
招生希望把學習歷程檔案作為升學參考。



謝謝您的付出

龔神助主任

黃麗香小姐

詹培鑫先生



學校感謝您為這園地
投入您生命中所有的一切努力


